JUDETUL VALCEA
COMUNA PESCEANA

Cod fiscal 2573942
Nr. {20914 .10.2026

ANUNT

Primidria comunei PESCEANA, cu sediul in comuna Pesceana, sat Pesceana,
str.Principald, nr.3, judetul Vilcea, organizeazi concurs pentru ocuparea unui post
vacant contractual de executie, pe perioadi nedeterminatii, cu program normal de lucru
de 8h/zi, de luni pini vineri, de Educator in cadrul ,, Centrului de zi pentru copii aflati in
situatii de risc de separare de parinti in comuna Pesceana , judetul Valcea”

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile
generale prevdzute de art. 15 al Regulemantului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
H.G. nr. 1.336/2022, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savArsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitttii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoani
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Cerintele specifice de participare la concurs sunt cele prevazute la art. 542 alin. (1) si (2)
din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, astfel:

a) persoana si aiba cetdtenie romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic FEuropean si domiciliul in Romania;

b) persoana si cunoascd limba roména, scris si vorbit;

¢) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocupdrii postului;

e) persoana sd indeplineascd conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare
ocupdrii postului, dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra
securitdfii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



g) persoana nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de
care s-a folosit pentru sdvérgirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) contractul sd nu contind clauze de confidentialitate sau, dupd caz, clauze de
neconcurenta.

B. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru ocuparea postului contractual de Educator in cadrul ,, Centrului de zi pentru
copii aflati in situatii de risc de separare de parinti in comuna Pesceana , judetul Valcea
»trebuie indeplinite urmdtoarele conditii de studii:

-Studii liceale cu diploma de bacalaureat.

- Certificat de absolvire a programului de formare pedagogica sau psihopedagogica
-Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: nu este cazul.

C. TIPUL PROBELOR DE CONCURS:
e Selectia dosarelor

e Probai scrisa

e Interviu

D. ORGANIZAREA CONCURSULUI:

Organizarea si desfisurarea concursului are loc la sediul Scoalii Gimnaziale Pesceana, str.
Principala , nr.15, judetul Vilcea, dupa urmitorul calendar:

- Depunerea dosarelor de inscriere : 19.10.2026. —30.10.2026 (in intervalul orar 8 — 16)
- Selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor :02.11.2026
- Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 05.11.2026

- Solutionarea contestatiilor la selectia dosarelor: 06.11.2026

- Proba scrisda — 17.11.2026, ora 10:00

-Afisare rezultate proba scrisa — 17.11.2026, ora 16.00

- Depunerea contestatiilor la proba scrisi: 18.11.2026

- Solutionarea contestatiilor la proba scrisi: 23.11.2026

- Interviul — 24.11.2026, ora 10:00

- Depunerea contestatiilor la proba de interviu: 27.11.2026

- Solutionare contestatiilor la proba de interviu: 02.12.2026

- Afigarea rezultatelor finale - 03.12.2026

E. DOSARUL DE CONCURS:
* Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 19.10.2026 —-30.10.2026 (in
intervalul orar 8 — 16) la sediul Primériei Comunei Pesceana, la registratura Primariei.

F. DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE DOCUMENTELE PREVAZUTE la
art. 35 alin. (1) din Hotardrea Guvernului nr. 1.336/2022, cu modificdrile si completirile
ulterioare, dupa cum urmeaza:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializdri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

J) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g8) adeverintd medicald care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatii de
catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitditile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in virstd, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de
incadrare fintr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinti finsotite de
documentele originale, care se certifici cu mentiunea ,conform cu originalul“ de ciitre
secretarul comisiei de concurs.

Mai multe detalii privind conditiile specifice, dar si bibliografia de concurs, se pot
obtine la sediul Primdriei comunei Pesceana, judeful Valcea, persoani de contact:

Velcu Istocescu Madalina ,tel: 0350 525 000, mobil: 0765214885, e-mail: pesceana@vl.e-
adm.ro.

G. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

» Bibliografia Tematici concurs:

Constitutia Romaniei, republicata - Titlurile 11 si III;

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile

ulterioare- Partea a I1l-a;

3. Legeanr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completirile
ulterioare- Titlurile I, II, ITI, IV,V si VI;

4. Legeanr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si
completdrile ulterioare — Capitolele IL, IIL, IV, V si VI;

5. Legeanr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;- Integral

6. Legeanr. 292/2011- Legea asistentei sociale-Integral

7. Ordinul nr.27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de zi destinate copiilor ;

8. Hotararea nr.268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale , precum si

a regulamentului cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale
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